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Załącznik nr 9 do SWZ 

WZÓR UMOWY 

zawarta w dniu ............................. w Warszawie pomiędzy: 

Centrum Sztuki Współczesnej - Zamek Ujazdowski, z siedzibą w Warszawie przy  
ul. Jazdów 2, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Ministra Kultury  
i Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK 15/92, NIP: 526-025-12-85, REGON: 
000986159, reprezentowanym przez: 
………………………………………………………………………………………………… 
zwanym dalej „Zamawiającym” 
a 

…………. z siedzibą w ……….. ul ………….. wpisaną do …………………….. prowadzonego przez 
…………………, pod nr ………………  

reprezentowanym przez: 

.................................................................................................................................................. 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

zwanymi również dalej łącznie „Stronami" lub pojedynczo „Stroną" 
 

W wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego  
przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie ustawy z dnia                      
11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 ze zm. ) pod 
nazwą „usługa ochrony obiektów i mienia wraz dozorem ekspozycji dla Centrum Sztuki 
Współczesnej - Zamek Ujazdowski”, została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§1 Przedmiot Umowy 
1.  Wykonawca zobowiązuje się zgodnie ze złożoną ofertą do świadczenia usługi ochrony 

obiektów i mienia wraz z dozorem ekspozycji w Centrum Sztuki Współczesnej - Zamek 
Ujazdowski w Warszawie.  

2.  Usługa realizowana będzie zgodnie z ofertą Wykonawcy oraz specyfikacją warunków 
zamówienia wraz z załącznikami o numerze: ZAMPUB/PZP/2025/02 stanowiącymi 
integralne części niniejszej Umowy.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
realizujących usługę w imieniu Wykonawcy. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do: 
a) wykonywania usług wymienionych w ust.  3 wyłącznie przez osoby zatrudnione przez 

Wykonawcę na podstawie umowy o pracę oraz przed przystąpieniem do realizacji Umowy 
zobowiązany jest do przekazania imiennego wykazu osób wykonujących prace objęte 
przedmiotem niniejszej umowy, ze wskazaniem rodzaju wykonywanych przez nich usług 
oraz podstawy zatrudnienia, a także jego aktualizowania, na żądanie Zamawiającego oraz 
do przekazania w terminie 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia żądania, dokumentów 
potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowo pracę (według wyboru 
Zamawiającego: umów o pracę bez ujawniania danych osobowych, comiesięcznych 
raportów RMUA lub oświadczeń Wykonawcy, o których mowa we wzorze umowy), także 
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jeśli pracodawcą jest podwykonawca lub dalszy podwykonawca. Kopia umowy/umów 
powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.  o ochronie danych 
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781, ze zm. ), tj. w szczególności1 bez adresów,  
nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny 
być możliwe do zidentyfikowania; 

b) zapewnienia, w przypadku korzystania z podwykonawców, wykonywania usług 
wymienionych w ust.  3 wyłącznie przez osoby zatrudnione przez podwykonawcę lub 
dalszego podwykonawcę na podstawie umowy o pracę; 

c) zobowiązania podwykonawców lub dalszych podwykonawców do tego, aby czynności 
wymienione w ust.  3 były wykonywane wyłącznie przez osoby zatrudnione przez nich na 
podstawie umowy o pracę; 

d) zapewnienia, aby co najmniej połowa pracowników na danej zmianie posługiwała się 
językiem angielskim w stopniu co najmniej komunikatywnym; 

e)  zapewnienia, aby co najmniej 1 osoba świadcząca usługi na stanowisku pracownika dozoru 
ekspozycji na danej zmianie posiadała ukończone szkolenie/kurs z zakresu pierwszej 
pomocy medycznej prowadzone z udziałem lekarza, pielęgniarki lub ratownika 
medycznego; 

g) zapewnienia niezmiennego składu pracowników ochrony z zastrzeżeniem możliwości 
wskazywania zmiany nie więcej niż 1 (jednego) pracownika w miejsce świadczącego pracę 
w okresie 1 (jednego) miesiąca kalendarzowego świadczenia usług. Większa częstotliwość 
zmiany pracownika jest dopuszczalna jedynie w sytuacji, gdy Wykonawca wykaże, że do 
zmiany doszło na skutek okoliczności od Wykonawcy niezależnych. 

 

§2 Termin realizacji 
Wykonawca zobowiązuje się realizować usługę wskazaną w § 1 Umowy w terminie  
13 miesięcy licząc od dnia podpisania umowy.  
 

§3 Polisa ubezpieczeniowa 
1. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania aktualnej polisy ubezpieczeniowej na cały czas 

trwania Umowy.  
2. Zakres polisy, o której mowa w ust. 1 musi obejmować w szczególności:  

1) ubezpieczenie od zniszczenia własności prywatnej spowodowanego działaniem lub 
niedopatrzeniem Wykonawcy na wartość nie mniejszą niż 4 000 000,00 zł.; 
2) ubezpieczenie na wypadek śmierci lub kalectwa spowodowanego działaniem lub 

niedopatrzeniem Wykonawcy na wartość nie mniejszą niż 4 000 000,00 zł.; 
3) kradzieży lub/i zniszczenia mienia należącego do Zamawiającego lub będącego w jego 

posiadaniu w związku z Umową wypożyczenia na wartość nie mniejszą niż 4 000 000,00 zł. 
3. W przypadku powstania szkody w majątku Zamawiającego wynikającej z nienależytego 

wykonania umowy przez Wykonawcę ponosi on pełną odpowiedzialność za powstałą szkodę, 
bez względu na  wartość posiadanego ubezpieczenia. 

 
§4 Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy 

1. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy wynosi 5 % wartości wynagrodzenia brutto, o 
którym mowa w §5 ust. 1. 

2.    Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie 
…………………………………………………………… 

 
1 Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa 

powinna zostać przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych; 

zakres anonimizacji umowy musi być zgodny z przepisami ww. ustawy.  
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3. Zamawiający zwróci zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania Umowy  
i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonaną.  

4. Zamawiający zwraca zabezpieczenie wniesione w pieniądzu z odsetkami wynikającymi 
z umowy rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszt 
prowadzenia tego rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek 
bankowy Wykonawcy. 

5. Wykonawca w trakcie realizacji Umowy może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na 
jedną lub kilka form, o których mowa w treści SWZ. 

 
§5 Wynagrodzenie  

Za wykonywanie przedmiotu umowy wskazanego w § 1 umowy (za okres 13 miesięcy) 
Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości netto: ................... zł  (słownie: 
..........................................................) plus należny podatek VAT tj. za łączną cenę brutto: 
................... zł (słownie:……………………). 

§6 Faktury i płatności 
1. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonywanie przedmiotu zamówienia następować będzie 

na podstawie faktur wystawionych co miesiąc z dołu przez Wykonawcę z uwzględnieniem 
ilości faktycznie przepracowanych godzin w danym miesiącu z uwzględnieniem cen 
jednostkowych określonych w formularzu cenowym złożonym wraz z ofertą przez 
Wykonawcę.  

2. Należność Wykonawcy oparta na wystawionej fakturze będzie realizowana przelewem na 
konto bankowe podane na fakturze przez Wykonawcę w terminie 21 dni od daty otrzymania 
przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury od Wykonawcy. 

3. Datą zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  
4. Zapłata wynagrodzenia wskazanego w ust. 1 będzie dokonana z zastosowaniem 

mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa w art.108a-108d ustawy o podatku od 
towaru i usług (tj. Dz. U. z 2024  poz. 361). 

5. Zamawiający zobowiązuje się do umieszczenia na fakturze rachunku bankowego, który 
widnieje na tzw. „białej liście podatników” prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji 
Skarbowej. 
 

§7 Przedstawiciele stron 
1. Przedstawicielem Zamawiającego odpowiedzialnym za realizację niniejszej Umowy jest 

………………….., e-mail: .....................@u-jazdowski.pl, tel.: …………………   
2. Przedstawicielem Wykonawcy upoważnionym w sprawach związanych z niniejszą Umową 

jest ................... .  

§8 Odstąpienie od Umowy  
1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa 
państwa lub bezpieczeństwu publicznemu Zamawiający może odstąpić od Umowy  
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 

2. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu 
wykonania części Umowy. 

3. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności 
takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

4. Zamawiającemu przysługuje prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy w sytuacji, 
gdy: 

1) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy; 
2) Wykonawca utraci koncesję na wykonywanie usług stanowiących Przedmiot Umowy;  

mailto:.....................@u-jazdowski.pl
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3) Wykonawca nie rozpoczął realizacji Przedmiotu Umowy bez uzasadnionych przyczyn mimo 
uprzedniego wezwania go przez Zamawiającego i upływie dodatkowego terminu 
wyznaczonego do należytej realizacji Umowy; 

4) Wykonawca mimo upływu terminu wyznaczonego w wezwaniu do należytego wykonania 
umowy w dalszym ciągu w sposób nienależyty wykonuje zobowiązania zawarte  
w niniejszej Umowie; 

5) Zamawiający stwierdził niedochowanie przez Wykonawcę warunków bezpieczeństwa. 
5. Odstąpienie od Umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno 

zawierać uzasadnienie. Prawo odstąpienia Zamawiający może wykonać w terminie 30 dni 
od daty powzięcia wiadomości o podstawach do jego wykonania. 

 
§9 Kary umowne 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości: 
1) 20 % wartości brutto wskazanej w §5 Umowy w sytuacji, gdy Zamawiający albo Wykonawca 

odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca, 
2) 0,5 % wartości brutto wskazanej w §5 Umowy za każdy dzień zwłoki w wykonywaniu usługi 

stanowiącej przedmiot zamówienia, 
3) 0,5 % wartości brutto wskazanej w §5 Umowy za każdy przypadek nienależytego 

wykonywania Umowy przez Wykonawcę, 
4) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w § 1 ust.  3 umowy 
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5 % wartości brutto 
wskazanej w §5 Umowy za każde stwierdzone uchybienie osobno. Niezłożenie przez 
Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 
niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę, 

5) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zapewnienia 
pracowników ze znajomością języka angielskiego lub z umiejętnościami udzielania 
pierwszej pomocy medycznej, na warunkach o których mowa w załączniku nr 1 do SWZ, 
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5 % wartości brutto 
wskazanej w §5 Umowy za każde stwierdzone uchybienie osobno, 

6) z tytułu dokonania zmiany składu pracowników ochrony z naruszeniem § 1 ust. 4g) Umowy, 
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5 % wartości brutto 
wskazanej w §5 Umowy za każde stwierdzone uchybienie osobno, 

7) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zapewnienia każdego 
pracownika posiadającego wpis na listę kwalifikowanego pracownika ochrony, na 
warunkach o których mowa w załączniku nr 1 do SWZ, Wykonawca zapłaci karę umowną 
w wysokości 1,5 % wartości brutto wskazanej w §5 Umowy za każde stwierdzone uchybienie 
osobno, 

8) za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcy lub 

dalszym podwykonawcom - w wysokości 1000,00 zł ( słownie: tysiąc złotych) za każdy 

stwierdzony przypadek, 

9) za nieprzedłożenie do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, lub projektu 

jej zmian – w wysokości 1000,00 zł (słownie: tysiąc złotych) za każdy stwierdzony 

przypadek, 

10) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o 

podwykonawstwo lub jej zmian w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia, w  wysokości       

100,00 zł (słownie: sto złotych) za każdy dzień zwłoki, 
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11) z tytułu braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty w wysokości 

1000,00 złotych (słownie: tysiąc złotych) za każdy stwierdzony przypadek.  

3.  W przypadku nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, Zamawiający wezwie 
Wykonawcę do należytego wykonywania umowy wyznaczając mu termin nie krótszy niż 3 
dni licząc od dnia doręczenie wezwania.  

4. W przypadku dalszego nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę mimo 
upływu terminu wyznaczonego zgodnie z wezwaniem, o którym mowa w ust. 3 
Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni oraz do 
naliczenia kary umownej określonej w §9 ust.  1 pkt 1)  umowy.  

5. W przypadku, gdy szkoda, jaką poniesie Zamawiający w związku z nienależytym 
wykonywaniem Umowy przez Wykonawcę przekroczy wysokość kar umownych 
wskazanych w ust. 1 Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania 
uzupełniającego na zasadach ogólnych w wysokości przewyższającej karę umowną. 

6.  Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których Zamawiający może dochodzić od 
Wykonawcy wynosi 30%  wartości brutto kwoty  określonej w § 5 umowy. 

7. Termin zapłaty kary umownej wynosi 14 dni od dnia doręczenia Wykonawcy wezwania do 
zapłaty. W razie opóźnienia z zapłatą kary umownej Zamawiający może żądać odsetek 
ustawowych za każdy dzień opóźnienia. 

 

§10 Warunki zmiany Umowy 
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia w wypadku zmiany: 

a)  stawki podatku od towarów i usług, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2  

ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych (Dz. U. 2024 poz. 427).  

3. Dopuszcza się zmianę Wynagrodzenia, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania zamówienia przez Wykonawcę i zostaną one udokumentowane przez 

Wykonawcę poprzez przedstawienie szczegółowej kalkulacji kosztów wskazujących jaki 

wpływ miał ten wzrost przedmiotowych wartości na koszty wykonania tego zamówienia,  

a Zamawiający zaakceptuje powyższą kalkulację. W treści kalkulacji Wykonawca 

zobowiązany jest w szczególności przedstawić zestawienie:  

 - wynagrodzeń wszystkich pracowników oraz wszystkich osób zatrudnionych na podstawie 

umów cywilno-prawnych oddelegowanych do realizacji Umowy u Zamawiającego wraz ze 

składkami ZUS i innymi obciążeniami publiczno-prawnymi,  

-  wpływu zmiany stawki podatku od towarów i usług lub wpływu zmiany zasad 

gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 

ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych na koszty 

związane z wykonaniem umowy, w szczególności z wyspecyfikowaniem wszystkich tych 

kosztów, na które ta zmiana miała wpływ, w którym zostanie wskazana wartość o jaką 

powinna wzrosnąć wartość wynagrodzenia w związku ze zmianami opisanych powyżej 

wartości oraz jaki te zmiany miały wpływ na zakładany zysk. Strony zgodnie oświadczają, 

iż Zamawiający uprawniony jest do żądania dodatkowych wyjaśnień od Wykonawcy do 

złożonej kalkulacji, przedstawienia dodatkowych dokumentów potwierdzających 

prawdziwość przedstawionych danych oraz składania zastrzeżeń do złożonych 
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dokumentów, żądania wprowadzania zmian do przedstawionej kalkulacji 

uwzględniających zastrzeżenia Zamawiającego.  

4. W przypadku złożenia wniosku o dokonanie zmian opisanych w ust. 2 lit. a-d Zamawiający 

w terminie 14 dni od daty złożenia dokumentów zgłosi zastrzeżenia do złożonych 

dokumentów lub złoży wniosek o ich wyjaśnienie. Niezależnie od zastrzeżonego terminu 

Zamawiający uprawniony jest do żądania dalszych wyjaśnień i uzupełnień jeśli uzupełnione 

dokumenty lub wyjaśnienia są niewystarczające do podjęcia decyzji w przedmiocie 

wnioskowanej zmiany. Wykonawca zobowiązany jest do uzupełnienia dokumentów lub 

złożenia wyjaśnień w terminie 7 dni od daty wystąpienia z takim wnioskiem przez 

Zamawiającego. Nie uzupełnienie dokumentów lub nie złożenie wyjaśnień  

w wyznaczonym terminie powoduje, iż Zamawiający podejmie decyzję na podstawie 

posiadanych dokumentów.  

5. Decyzja w sprawie złożonego wniosku o wprowadzenie zmian opisanych w ust. 2 lit. a-d 
powinna zostać podjęta w terminie miesiąca od daty przekazania przez wykonawcę 
wniosku o zmianę wraz z dokumentami uzasadniającymi tą zmianę. W przypadku uznania 
wniosku o wprowadzenie zmiany za zasadny Strony w terminie 7 dni zawrą aneks do 
Umowy.  

6. Zmiana wysokości Wynagrodzenia w oparciu o przesłanki określone w ust. 2 lit. a-d 
obowiązywać będzie ze skutkiem od daty wejścia w życie przepisów prawa, 
wprowadzających zmiany do regulacji dotychczasowych z tym jednak zastrzeżeniem, że w 
przypadku, o którym mowa w ust. 2 lit. b-d nie wcześniej jednak aniżeli od dnia złożenia 
przez Wykonawcę wniosku o waloryzację do Zamawiającego.  

7. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. a wartość wynagrodzenia netto nie zmieni 

się, a określona w aneksie wartość cen brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych 

przepisów.  

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. b wynagrodzenie wykonawcy ulegnie 

zmianie proporcjonalnie do wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającego ze 

zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości 

zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 

publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.  

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. c wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie proporcjonalnie do wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaki będzie on 

zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie 

na rzecz Zamawiającego.  

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ustępie 2 lit. d wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie proporcjonalnie do wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaki będzie on 
zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu 
dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie 
na rzecz Zamawiającego.  

11. Dodatkowo Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy w następujących 
przypadkach: 

1) w zakresie przedmiotu zamówienia, jeżeli zmiany są na korzyść Zamawiającego albo: 
a) zaszły okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy, 

niezależne od Wykonawcy, a w szczególności:  
        - zmniejszenie zakresu wykonywanych prac lub zmiana sposobu ich wykonania; 
        - zmiana terminu wykonania przedmiotu zamówienia; 
        - zmiana zakresu prac wykonywanych przez podwykonawców, w stosunku do treści 

oferty; 
2) w zakresie terminu realizacji umowy, jeżeli: 
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a) zaszły okoliczności, których nie można było przewidzieć,  jedynie jednak w sytuacji, 
gdy nieprzewidziane okoliczności nie wynikają z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy; 

b) zaszły przyczyny leżące po stronie Zamawiającego; 
3) w zakresie wynagrodzenia, jeżeli zmiany te są korzystne dla Zamawiającego,  

a w szczególności w przypadku zmniejszenia ilościowej realizacji zamówienia. 
Zamawiający zmniejszy zakres i wartość usługi o wartość kosztów tej usługi według 
formularza cenowego; 

4) w zakresie zmiany podwykonawców, o ile Wykonawca będzie korzystał z pomocy 
podwykonawców – na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym; 

12. Zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem bezskuteczności. 
13. Przyczyny dokonania zmian postanowień Umowy oraz uzasadnienie takich zmian należy 

opisać w stosownych dokumentach (notatka służbowa, pismo Wykonawcy, itp.). 
14. Projekt aneksu przygotuje Zamawiający. 

 

 

§10a  
Klauzula waloryzacyjna w przypadku w przypadku zmiany ceny materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

1. W przypadku, gdy w okresie obowiązywania umowy, łączna zmiana wartości materiałów lub 

kosztów związanych z realizacją Umowy osiągnie poziom 10% lub wyższy w stosunku do 

poziomu ustalonego w dniu zawarcia Umowy, Wykonawca  jest  uprawniony do żądania 

zmiany wysokości wynagrodzenia. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się 

wzrost odpowiednio cen lub kosztów, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia 

wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie jak i ich obniżenie (dotyczy wcześniej 

zwiększonego wynagrodzenia). 

2. Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1 ustala się na dzień 

zawarcia Umowy. 

3. Przy ustalaniu wysokości zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1, Strony będą stosować 

kwartalne wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych publikowane przez Główny 

Urząd Statystyczny – dalej jako: „wskaźnik GUS” – za poprzedni kwartał, w stosunku do 

kwartału, w którym dokonywana jest zmiana Umowy.  

4. Wykonawca uprawniony jest do wnioskowania o zmianę Umowy, o której mowa w ust. 1 nie 

wcześniej niż w terminie 3 miesięcy licząc od dnia zawarcia Umowy. 

5. Maksymalna łączna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający  

w związku z wystąpieniem przesłanki zmiany Umowy określonej w ust. 1, nie może 

przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 Umowy.  

6. W przypadku, gdy Wykonawca realizuje przedmiot Umowy z pomocą Podwykonawców,  

w sytuacji zmiany wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1, Wykonawca zobowiązany jest do 

analogicznej zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł 

umowę, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

- przedmiotem umowy z Podwykonawcą są dostawy lub usługi,  

- okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

   7. Każda zmiana Umowy poprzedzona musi być zgłoszeniem drugiej Stronie wniosku  

o dokonanie zmiany. Wniosek o dokonanie zmiany musi zostać przygotowany w formie 

pisemnej.  

8. Wniosek o zmianę powinien zawierać opis proponowanej zmiany wraz z uzasadnieniem.  
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9. Zaakceptowany przez Przedstawicieli Wykonawcy i Zamawiającego wniosek o dokonanie 

zmiany stanowi podstawę do dokonania zmiany Umowy poprzez zawarcie stosownego 

aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności przez upoważnionych  

reprezentantów Stron.  

§ 11 Podwykonawstwo 

1. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca usług zamierzający zawrzeć umowę 
o podwykonawstwo, jest obowiązany do przedłożenia Zamawiającemu projektu tej umowy, 
przy czym podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę 
Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. 

2. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy przewidziany 
w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia 
Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, 
potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy usługi. 

3. Zamawiający, w terminie 3 dni od dnia przedłożenia mu projektu umowy, o której mowa  
w ust. 1 zgłasza pisemne zastrzeżenia do projektu umowy o podwykonawstwo, której 
przedmiotem są usługi: 

1) niespełniającej wymagań określonych w ogłoszeniu o zamówieniu; 
2) gdy przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż określony w ust. 2. 
4. Niezgłoszenie pisemnych zastrzeżeń do przedłożonego projektu umowy o 

podwykonawstwo, w terminie określonym w ust. 3, uważa się za akceptację projektu 
umowy przez Zamawiającego. 

5. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca usług przedkłada Zamawiającemu 
poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której 
przedmiotem są usługi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. 

6. Zamawiający, w terminie 3 dni od dnia przedłożenia mu projektu umowy, o której mowa w 
ust. 5, może zgłosić pisemny sprzeciw do umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem 
są usługi, w przypadkach, o których mowa w ust. 3. 

7. Niezgłoszenie pisemnego sprzeciwu do przedłożonej umowy uważa się za akceptację 
umowy przez Zamawiającego. 

8. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 
przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł 
zaakceptowaną przez Zamawiającego umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są 
usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez wykonawcę, 
podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę zamówienia na usługi. 

9. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający umożliwi Wykonawcy zgłoszenie 
pisemnych uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia 
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o których mowa w ust. 8 w terminie 7 dni od 
dnia doręczenia tej informacji. 

10. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu 
podwykonawcy, o których mowa w ust. 8, Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego 
wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

 
§ 12 Poufność 

1. W trakcie trwania niniejszej Umowy, a także po jej rozwiązaniu przez okres 3 lat 
Wykonawca zobowiązuje się zachować w bezwzględnej tajemnicy i nie przekazywać, nie 
ujawniać ani  nie wykorzystywać bez pisemnej zgody Zamawiającego informacji 
organizacyjnych, księgowych, finansowych, personalnych, handlowych, statystycznych, 
pracowniczych, dotyczących Zamawiającego, lub podmiotów z nim współpracujących, 
które Wykonawca uzyska przy wykonywaniu niniejszej Umowy, chyba że stan tajemnicy 
wobec tych informacji ustał lub ich ujawnienia zażąda uprawniony organ w przewidzianej 
prawem formie, jednakże tylko w niezbędnym zakresie.  
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2. Wykonawca odpowiada również za zachowanie powyższych informacji w tajemnicy przez 
osoby, którym wykonanie swoich obowiązków powierzył.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji mających 
wpływ na stan bezpieczeństwa Zamawiającego.  

4. Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystywania przetwarzanych przez niego w ramach 
realizacji niniejszej Umowy danych osobowych wyłącznie w celach określonych w Umowie 
i w tym zakresie umożliwi Zamawiającemu w każdym czasie i bez ograniczenia kontrolę 
procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych. 

 
§ 13 Klauzula informacyjna dotycząca RODO 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 
z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO” Zamawiający, informuję, że:  
1.  Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Centrum Sztuki Współczesnej 

Zamek Ujazdowski w Warszawie ul. Jazdów 2, 00-467 Warszawa.  
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się  

pod adresem email: iod@u-jazdowski.pl; 
3. Dane osobowe Wykonawcy będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz  

na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), „ustawa Pzp”; w celu związanym z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia publicznego, zawarciem umowy oraz jej realizacją oraz na podstawie art. 6 ust. 
1 lit. f RODO zgodnie z pkt. 5 / usługa ochrony obiektów i mienia wraz z dozorem ekspozycji 
Centrum Sztuki Współczesnej - Zamek Ujazdowski prowadzonym w trybie konkursu ofert. 
W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO za 
prawnie uzasadniony interes Administratora uznaje się: 

a) ustalenie lub dochodzenie przez Administratora roszczeń cywilnoprawnych 
wynikających z realizacji niniejszej Umowy, a także obrona przed takimi 
roszczeniami; 

b) weryfikacja danych osobowych w publicznych rejestrach. 
4. Odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą osoby lub podmioty upoważnione 

zgodnie z przepisami  prawa powszechnie obowiązującego, którym udostępniona zostanie 
dokumentacja postępowania. Odbiorcami państwa danych będą: podmioty i organy, 
którym Administrator jest zobowiązany lub upoważniony udostępnić dane osobowe na 
podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, oraz podmioty, które na 
podstawie stosownych umów przetwarzają dane osobowe powierzone do przetwarzania 
przez Administratora w związku z realizacją usług gwarantujących należyte wykonanie 
niniejszej Umowy; 

5. Dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakończenia 
postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, 
okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy. W przypadku zawarcia i 
realizacji umowy obejmuje również okres niezbędny  do zabezpieczenia ewentualnych 
roszczeń wynikających z umowy, chyba, że przepisy szczegółowe stanowią inaczej; 

6. Obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych bezpośrednio dotyczących jest 
wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp w związku z art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; 
konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;   

7. w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

8. Wykonawca posiada: 
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych dotyczących 

Wykonawcy; 
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− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych Wykonawcy; 
− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 
18 ust. 2 RODO;   

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 
Wykonawca uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana 
dotyczących narusza przepisy RODO; 

− prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, który 
administrator przetwarza na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w związku z treścią pkt 
3 i 5; 

9. Wykonawcy nie przysługuje: 
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
na podstawie art. 21 RODO, prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 
gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. 
c RODO. 

§ 14 Informacja publiczna i dane osobowe 
1. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść umowy, a w szczególności przedmiot 

umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowią informację publiczną w rozumieniu  
art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001r. o dostępie do informacji publicznej, która 
podlega udostępnieniu w trybie przedmiotowej ustawy, z zastrzeżeniem ust. 2 poniżej. 

2. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnianie w trybie ustawy, o której mowa w ust. 1 
powyżej, zawartych w umowie dotyczących go danych osobowych w zakresie obejmującym 
…………………... 

3. Wykonawca niniejszym wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych, 
wymienionych w umowie i załącznikach, w celu realizacji umowy oraz ich archiwizacji  
i udokumentowania przez Zleceniodawcę wypłaconych wynagrodzeń. 
 

§15 Postanowienia końcowe 
1. Zamawiający ma prawo kontroli realizacji przez Wykonawcę Umowy, w tym: 

1)  wglądu do grafików służbowych; 
2)  sprawdzenia znajomości aktualnego programu Zamawiającego; 
3)  sprawdzenia kwalifikacji zawodowych pracowników Wykonawcy wymaganych w SWZ – 

znajomości języka angielskiego, znajomości przepisów bhp i p.poż., znajomości 
obowiązujących w budynkach Zamawiającego instrukcji: postępowania w przypadku 
zagrożenia działaniem terrorystycznym, postępowania w przypadku otrzymania przesyłki 
niewiadomego pochodzenia, postępowania w przypadku powstania pożaru i innych 
nadzwyczajnych zagrożeń; 

4)  kontroli wymaganego ubioru pracowników Wykonawcy; 
5)  kontroli świadczenia usług przez osoby posiadające ukończone szkolenie/ kurs z zakresu 

pierwszej pomocy medycznej prowadzonego z udziałem lekarza, pielęgniarki lub ratownika 
medycznego. 

2. Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej Umowy strony 
rozstrzygać będą polubownie. W przypadku nie dojścia do porozumienia spory 
rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy mają odpowiednie 
zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 

4.  Osobami odpowiedzialnym za realizację niniejszej umowy są: 
1) ze strony Zamawiającego: …………………… e-mail: ……….. tel. …………  
2) ze strony Wykonawcy: …………………………… e-mail: ……….. tel. ………… 

5. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po 1 dla każdej ze stron. 
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Zamawiający                                                                        Wykonawca 

 

…………………………………………                               …………………………………… 


