Zarzadzenie nr 8/2022

Dyrektora
Centrum Sztuki Wspélczesnej — Zamek Ujazdowski w Warszawie
z dnia 17.02.2022 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracownikéw dozoru ekspozycji i obslugi
wydarzen dla firm zewnetrznych swiadczacych uslugi na rzecz
Centrum Sztuki Wspoélczesnej — Zamek Ujazdowski

Dzialajac na podstawie § 8 Statutu Centrum Sztuki Wspodlezesne] — Zamek Ujazdowski,
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Wprowadza sie Regulamin Pracownikéw dozoru ekspozycji i obstlugi wydarzein dla firm
zewnetrznych $wiadezacych uslugi na rzecz Centrum Sztuki Wspolezesnej — Zamek Ujazdowski
stanowiacy Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Z chwilg wejécia w zycie niniejszego Regulaminu znosi sie Zarzadzenie nr 36/2018 wydane przez
Dyrektor Centrum Sztuki Wspdlezesnej Zamek Ujazdowski w dniu 23 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Regulamin Pracownikoéw dozoru ekspozycji i obshigi wydarzen dla firm
zewnetrznych $wiadcezacych ustugi na rzecz Centrum Sztuki Wspolezesnej Zamek Ujazdowski.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

SiotrBernatowicz
yrektor
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[y

Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2022

REGULAMIN

PRACOWNIKOW DOZORU EKSPOZYCJI ORAZ OBSLUGI WYDARZEN

dla firm zewnetrznych $wiadczacych uslugi na rzecz Centrum Sztuki
Wspolczesnej — Zamek Ujazdowski

81

Postanowienia ogdlne

Pracownicy dozoru ekspozycji i obslugi wydarzen (dalej: Pracownicy) podobnie jak
Pracownicy punktu informacyjnego w holu gléwnym, s osobami pierwszego kontaktu
dla gosci Centrum Sztuki Wspbélcezesnej Zamek Ujazdowski (dalej: CSW).

Wiekszos¢ widzow nie ma okazji poznat osobiscie Dyrektora instytucii, rzadko tez styka
sig¢ z kuratorami wystaw. W przestrzeniach CSW spotykaja sie natomiast
z Pracownikami dozoru ekspozycji i obslugi wydarzen i to oni w znacznej mierze
ksztaltuja opinie o instytucji.

Praca ta polega przede wszystkim na zapewnieniu bezpieczenstwa dzielom sztuki
prezentowanym nha wystawach oraz na udzielanin odwiedzajacym podstawowych
informacji, niezbednych przy zwiedzaniu wystaw i odbiorze innych wydarzen, rowniez
w jezyku angielskim lub innych jezykach.

Pracownik dozoru ekspozycji i obslugi wydarzen jest swego rodzaju wizytowksa
instytucji i ma wplyw na ksztaltowanie jej wizerunku. Powinna go cechowaé otwarto$é
i uprzejmos¢, ale tez elastycznos$é w kontakeie z ludZmi. Pracownik nie tylko powinien
zna¢ zasady pracy na swoim stanowisku i ich przestrzegaé, ale takze wykazywaé sig
kultura osobista, umiejetnoscia stosownego zachowania sie w réznych sytuacjach,
gotowoscia do przyjecia uzasadnionej krytyki, powinien umieé powstrzymaé sie od
komentarzy pod adresem odwiedzajacych, a przede wszystkim odnosié sie do nich
uprzejmie przy powitaniu, informowaniu, zwracaniu uwagi czy pozegnaniu. Istotna
w jego pracy jest wspomniana elastycznosé, czyli zachowanie pelne empatii
i zrozumienia dla odbiorcy: podejicie indywidualne przy jednoczesnym zachowaniu
dyskretnej czujnosei.

Pracownik dozoru ekspozycji sprawuje piecze fizyczng nad wystawg, spoczywa wiec na
nim duza odpowiedzialnoé¢. Odgrywa wazna role w przypadku wykrycia kradziezy,
uszkodzenia lub zniszczenia dziela, bywa bowiem gléwnym $wiadkiem zdarzen, ktore
do tego doprowadzily. Powinien wykazywa¢ sie opanowaniem, zdolnoscig
przewidywania, ostroznoécig i czujnoscia.

Bardzo wazny jest sprawny przeplyw informacji, umiejetnosé szybkiego
komunikowania sie oraz zglaszania wszelkiego rodzaju zdarzen i zagrozen, ezemu shuzy
opracowana i wdrozona w CSW $ciezka dzialah w okreslonych wypadkach.
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§2
Rozpoczecie pracy, dozdr ekspozycji, zasady obowigzujace Pracownikow dozoru
ekspozycji

1,  Kazdemu Pracownikowi dozoru ekspozycji codziennie zostaje przydzielony do
pilnowania 4ci$le okre$lony rejon ekspozycji, za ktdry ponosi on odpowiedzialnoéé. Do
stanowisk zajmowanych przez Pracownikéw dozoru ekspozycji przypisane sa zeszyty,
w ktérych odnotowywane sa wszelkie zmiany w obrebie pilnowanego rejonu galerii.

2. Koordynatorzy wystaw dostarczajg dowodzacemu organizacyjnemu ochrony spis
prac, znajdujacych si¢ na kazdej wystawie otwieranej w CSW, aby Pracownicy dozoru
ekspozycji mogli sprawdzaé, czy wszystkie eksponaty sa na miejscu oraz czy ich stan
jest whasciwy.

3.  Przed wejsciem zwiedzajacych wyznaczony, dyzurujacy Pracownik dozoru ekspozycji
uruchamia wszelkie instalacje i sprzety multimedialne znajdujace sie na wystawie.
Wybrane do tego zakresu obowigzkéw osoby zostang przeszkolone przez Pracownika
Dzialu Technicznego (DT) przed lub bezposrednio po otwarciu wystawy.

§3
Zadania dozoru (ochrony) ekspozycji CSW

1. Ochrona i dozorowanie obiektu, w tym miedzy innymi: ochrona przed kradzieza,
zabezpieczenie przed kradzieza, zniszczeniem i dewastacja mienia ruchomego, dziel
sztuki, wyposazenia ekspozycji, wszelkiego rodzaju przedmiotéw, urzgdzen, instalacji
znajdujacych sig zaréwno w strefie wystawowej, jak 1 na wyposazeniu budynku.

2. Obserwacja oséb, ktérych zachowanie moze wskazywaé na probe dokonania
przestgpstwa (np. atak na personel, uszkodzenie ekspozycji, dziel sztuki, instalacji,
wzniecenie ognia, podlozenie ladunku wybuchowego) oraz przeciwdzialanie
przebywaniu na terenie obiektu o0s6b nieupowaznionych, nieuprawnionych,
nietrzezwych, usilujacych zaktocac tad i porzadek.

3. Dzialanie w sytuacji losowego zagrozenia np. pozaru, zalania woda.
W przypadku zaistnienia zdarzen obowiazkiem ochrony ekspozycji bedzie niezwloczna
interwencja zmierzajaca do unikniecia skutkéw, zapobiezenia szkodzie oraz znacznego
ograniczania dzialania czynnika szkodliwego.

4. O ile zajdzie taka koniecznoéé, ze wzgledoéw bezpieczenstwa ochrona powinna podjaé
dzialanie wezwania grup patrolowo-interwencyjnych.

§4
Post¢powanie w przypadku zagrozenia, zniszczenia lub kradziezy

1. W przypadku naruszenia strefy chronionej (wlamania, napadu, pozaru, sabotazu
systemu Swietlnego lub dZwickowego, pomocy medycznej), pracownik ochrony
natychmiast uruchamia pilota napadowego, przekazujac informacje sygnalem
radiowym do Centrum Operacyjnego. Pilot napadowy wraz z procedura dostarczy
Zamawiajacy.
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2,

L

iL.

111,

VI.

VII.

W razie zaistnienia na terenie obiektu oddanego pod dozér i ochrone Wykonawey
okolicznoéei, o ktoérych mowa powyze] w § 3, obowiazuje nastepujacy tryb
postepowania:
Wykonawca natychmiast, nie pdzniej niz w ciagu pietnastu minut po stwierdzeniu
faktu zagrozenia, wymienionego powyzej, zawiadamia Zamawiajgcego oraz
odpowiednie sluzby i organy (np. Policje, straz pozarna itp.).

Pracownik dozoru ekspozycji, ktory wykryl zdarzenie, zabezpiecza miejsce
kradziezy, zwracajac uwage, by nie dotyka¢ zadnych przedmiotéw na miejscu
zdarzenia i nie zatrze¢ ewentualnych §ladow.

Wstepne dochodzenie, w tym inwentaryzacja po kradziezy lub po dokonaniu aktu
uszkodzenia mienia powinny by¢ przeprowadzone przez przedstawiciela
Wykonawcey oraz przedstawiciela CSW.

Strony umowy zobowigzuja sie na prowadzenie dochodzen w celu ustalenia
okolicznoéci powstania szkody, wysokoSci szkody i odszkodowania oraz do
udzielenia niezbednych wyjasnien.

Zamawiajacemu przystuguje naleznosé z tytulu powstania szkody.

W przypadku Zadania naprawienia szkody, Wykonawey przysluguje prawo wgladu
do dowoddw kstegowo-rachunkowych Zamawiajacego.

Wyplata nalezno$ci z tytulu  powstania szkody nastgpi w  terminie
1 miesigca od dnia ustania okolicznoéei uzasadniajacych odpowiedzialnosé
Wykonawey za powstala szkode. Podstawa do wyplaty odszkodowania, obok
zgloszenia roszczenia o naprawienie szkody, stanowi nota ksiegowa i dokumentacja
z inwentaryzacji po kradziezy lub innego zdarzenia wywolujgcego szkode,

§5
Obowigzki dozoru ekspozycji CSW

Do obowigzkéw Pracownika dozoru ekspozycji nalezy kierowanie ruchem
zwiedzajacych, informowanie go$ei o wystawie (w zakresie ustalonym z kuratorem
ekspozycji) 1 o zapleczu (toalety, miejsca odpoczynku), pomoc przy obstudze bardziej
skomplikowanych urzadzen (ezeli projekt jest interaktywny), orientacja w przestrzeni
ekspozycyjnej, opiecka w trudnych sytuacjach nad osobami starszymi,
niepelnosprawnymi, osobami z matymi dzieémi itp.

Pracownicy dozoru ekspozycji, jesli beda o to poproszeni przez zwiedzajacego, powinmi
udziela¢ konkretnych informacji na temat obiektéw, np. imie i nazwisko autora pracy,
dokladny tytul pracy.

Zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji powzietych przy wykonywaniu umowy
ochrony mienia, w szczegdlnosci: rozkladu pomieszczen, systemu zabezpieczen
iinnych informacji, wynikajacych z planu ochrony obiektu, instrukcji pracy ochrony
i innych dokumentdw okreslajacych zasady pracy i funkcjonowania obiektu.

Pracownicy dozoru ekspozycji sa zobowiazani do utrzymywania porzadku i ezystosei
w salach wystawowych, w pomieszezeniach pracy ochrony oraz w pokoju socjalnym.
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5.

10.

11.

k.

R

Natychmiastowe zglaszanie usterek, awarii oraz wszelkich nieprawidlowosci
zauwazonych podczas pelnienia shuzby.

Wszyscy Pracownicy dozoru ekspozycji sa zobowiazani dbaé o schludny wyglad
1 wiladciwy strdj, spelniajacy wymogi Zleceniodawcey (kolorystyka i estetyka).
Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ zglaszania uwag w tym zakresie i muszg byé
one na biezaco uwzgledniane,

Obowigzujacy stréj stuzbowy (wersja podstawowa):
garnitury/garsonki granatowe (spodnie/spédnice w kolorze marynarki),
biale koszule z kolierzykiem,
granatowe krawaty,
czarne pantofle,
czarne skarpety/rajstopy,
identyfikator ze zdjeciem / opiekun (ka) ekspozycji
identyfikator dla osoby porozumiewajacej sie w jezyku angielskim

W niektorych sytuacjach istnieje mozliwo$é, a nawet koniecznoéé odstapienia od pod-
stawowego stroju stuzbowego — na zgloszony przez uprawnionych Pracownikéw
CSW wniosek, majacy zwiazek z dzialalnoécia merytoryczng badz edukacyjng i
upowszechnieniowa, a takZe z wizerunkiem CSW. CSW zastrzega sobie mozliwoéé
catkowitej zmiany obowigzujgcego stroju stuzbowego Pracownikéw dozoru ekspozycji
w trakcie trwania wspdlpracy/umowy w zwigzku z ogélng zmiana wizerunku CSW lub
w zwigzku ze zmiang zalozef dotyczacych dziatalnosci Pracownikéw dozoru ekspozycji.
Koszty opracowania kompletu projektéw ubioru i wykrojéw pokrywa CSW. Koszt
wymiany zaprojektowanej przez CSW odziezy pokrywa Wykonawca.

Wszyscy Pracownicy dozoru ekspozycji sa zobowigzani do uczestniczenia
w organizowanych w trybie regularnym bgdZ nieregularnym odprawach z udzialem
wyznaczonych Pracownikéw DAG, koordynatoréw, edukatoréw i kuratorow
prezentowanych wystaw. Odprawy moga mieé charakter zebran, szkoleir badz
warsztatow.

Inne czynnoéci wykonywane przez Pracownikéw dozoru ekspozycji w czasie
udostegpniania wystaw to: dyskretna obserwacja zwiedzajacych, zwracanie uwagi na
niestosowne zachowania, obserwacja stanu dziel sztuki i dziatania urzadzen
multimedialnych.

Pracownik dozoru ekspozycji powinien bezwzglednie unikaé kontaktu fizycznego ze
zwiedzajacym, nie ma prawa go dotykaé, lapaé za czesci garderoby, a takze grozi¢ mu,
krzyczed, zastraszac.

Praca opiekunéw ekspozycji rozpoczyna sie 20 min. przed godzing udostepnienia
galerii zwiedzajacym, a koilczy 20 min. po zamknieciu galerii dla zwiedzajacych. W
zwigzku z zajeciami edukacyjnymi prowadzonymi regularnie w przestrzeniach
wystawowych, nadzwyczajnymi wizytami grup profesjonalnych, moze zaistniet
potrzeba obecnoéci jednej lub wiekszej iloéci 0séb z grupy Pracownikéw dozoru
ekspozycji. Zgloszenie takiej potrzeby powinno nastapié droga mailowa na adres:
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

ochronagalerii@u-jazdowski.pl lub telefoniczng nie pdzniej niz 24 godziny przed
momentem rozpoczecia takiego dyzuru.

Na kwadrans przed zamknigciem wystaw Pracownicy dozoru ekspozycji informuja
zwiedzajacych o zblizajacym sie czasie opuszczenia galerii.

Zakonczenie pracy Pracownika w galerii jest mozliwe dopiero po sprawdzeniu, czy nikt
ze zwiedzajacych nie pozostal w salach i po dokladnej kontroli wszystkich okien i drzwi,
a takze po upewnieniu sig, ze w toaletach uzytkowanych przez zwiedzajacych sa
zamkniete zawory wodociagowe, a w pomieszczeniach nie ma podejrzanych
przedmiotow.

Po zakonczeniu pracy galerii wyznaczeni Pracownicy dozoru ekspozycji zabezpieczaja
pomieszczenia wystawiennicze, zamykaja okna, drzwi i zdaja klucze w portierni.

Niedopuszczalne jest wychodzenie z sal wystawowych jednoczes$nie ze zwiedzajacymi.

Minimum 50% ekipy Pracownikéw dozoru ekspozycji powinno postugiwac sie jezykiem
angielskim, minimum na poziomie A2.

Osoba dowodzaca ochrong w danym dniu, przy zaistnieniu takiej konieczno$ci, ma
obowigzek zapewni¢ wodzek inwalidzki osobie potrzebujacej. Jej zadaniem jest
przyprowadzenie wozka do osoby potrzebujacej lub jej opiekuna, a nastepnie
odprowadzenie go na miejsce.

Zadania szczegOlowe pracownika dozoru ekspozycji:

przy przejmowaniu opieki nad wystawa i wyznaczonym obszarem Pracownik
sprawdza, w jakim stanie znajduje si¢ przydzielona czeéé ekspozycji oraz sprzet i
wyposazenie. Pracownik sprawdza, czy eksponaty znajduja sie na swoich miejscach
i czy nie widaé na nich sladow uszkodzen,

wszelkie zauwazone nieprawidlowosci dotyczace stanu eksponatdéw czy sprzetdow
multimedialnych, a takze usterek i nieprawidlowosci technicznych (o$wietlenie,
urzadzenia grzewcze, wodne, klimatyzacja, itp.), muszg by¢ natychmiast zglaszane
przelozonemu, ktéry ma obowiazek powiadomié¢ o tym fakcie kierownika DAG. Fakt
taki powinien zosta¢ réwnocze$nie opisany przez Pracownika w Karcie Zmiany
Stanu Ekspozycji. Ta sama zasada dotyczy wszelkich uwag na temat stanu ekspozycji
podczas pelnienia i przekazywania stuzby oraz zamykania galerii,

w czasie obecnoéci 0s6b zwiedzajacych wystawe Pracownik dozoru ekspozycji nie
moze siedzie¢ na krzeéle — obserwuje galerie, chodzac po wydzielonym rejonie,

Pracownik musi zwraca¢ uwage, by w uzasadnionych przypadkach zwiedzajacy nie
dotykali eksponatow (chyba ze kurator dopuszcza taka mozliwo$é) lub nie
przekraczali strefy bezpieczenstwa, wyznaczonej linig na podlodze lub barierkami,

Pracownik powinien regularnie sprawdza¢, czy w salach galeryjnych kto$§ ze
zwiedzajacych nie pozostawil przedmiotow — w wypadku zauwazenia takiego
przedmiotu powinien bezzwlocznie powiadomi¢ o tym przelozonego; do czasu jego
przybycia nie powinien dotykaé¢ przedmiotu i nie powinien pozwalaé¢ na to innym,

niedopuszeczalne jest spozywanie przez Pracownika positkow (mozna mieé ze soba w
galerii wode w zakreconej butelce), palenie papieroséw, uzywanie telefonow
komorkowych. Czytanie (np. tekstow informacyjnych o wystawie) i prowadzenie
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19.

prywatnych rozméw z innymi Pracownikami jest dopuszczalne w ograniczonym
zakresie, wylgcznie, kiedy w galerii nie ma zwiedzajacych,

opuszczenie powierzonego miejsca pracy w galerii jest mozliwe jedynie po uzyskaniu
zastegpstwa,

Pracownikowi przysluguja dwie 15-minutowe przerwy w ciggu dnia pracy. Nie
przewiduje si¢ innych przerw, np. przerw na papierosa — pali¢ mozna wylacznie w
czasie przyslugujacej przerwy.

Pracownik dozoru ekspozycji ma obowiazek:

przejsc szkolenie BHP i znaé przepisy przeciwpozarowe obowigzujace w budynku
Centrum Sztuki Wspdlczesnej Zamek Ujazdowski,

zna¢ lokalizacjg punktow przeciwpozarowych, ujeé wody, trasy drog ewakuacyjnych,
umieé¢ uruchomié¢ $rodki alarmowania,

umie¢ poslugiwal si¢ sprzetem przeciwpozarowym oraz znaé sposoby gaszenia
pozaru w zarzewiu za pomoca podrecznych §rodkéw gasniczych

§6
Zmiany dokonywane w ekspozycji, prace porzadkowe

Pracownik dozoru ekspozycji zwraca uwage, by wszelkie zmiany dokonywane w
ekspozycji (wycofywanie, zmiana obiektéw) musza by¢ zakoficzone przed otwarciem sal
dla zwiedzajacych.

Rodzaj prac do wykonania w ekspozycji okresla kurator lub koordynator wystawy w
porozumieniu z Kierownikiem DAG lub Kierownikiem Dzialu Technicznego.

W sytuacji, gdy Pracownik dozoru ekspozycji zobaczy nieporzadek, wywolany np.
przejsciem duzej liczby goéci, powinien niezwlocznie powiadomié dowodzacego grupa
ochrony o konieczno$el posprzatania.

§7
Ogolne zasady dotyczace kontaktu z osobami niepelnosprawnymi

Osoby 7 niepelnosprawnoéciami nalezy traktowaé z szacunkiem i uprzejmoscia.
Pracownik dozoru ekspozycji, zanim zaoferuje takiej osobie pomoc, powinien ja
najpierw zapytaé, czy sobie tego Zyczy. Osoba niepelnosprawna nie zawsze jest
bezradna. Czesto potrafi sobie §wietnie radzié¢. Propozycje pomocy mozna ponowié.

Pracownicy dozoru ekspozycji musza znaé¢ wszystkie dostepne w CSW urzadzenia dla
0s6b niepelnosprawnych. Muszg wiedzie¢, gdzie sa windy, toalety, miejsca
umozliwiajace odpoczynek, wyjécia ewakuacyjne, skroty, gdzie znajduje sig specjalny
wozek dla oséb z niepelnosprawnoécia fizyczng, itp.

Wskazdwki dotyczace kontaktu z osobami nieslyszacymi:

a. zanim Pracownik dozoru ekspozycji zaoferuje jakakolwiek pomoc osobie
niestyszgcej lub niedoslyszacej, musi byé przez nia widziany. W przeciwnym razie
moze ja wystraszy¢,

b. osoby te muszg mie¢ mozliwosé czytania z ruchu warg, dlatego zwracajac sie do nich,
nalezy mowi¢ powoli i wyraznie. Niewskazane jest nadmierne akeentowanie stow,
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4.

5.

c. w zadnym wypadku nie nalezy podnosi¢ glosu, absolutnie niedopuszczalny jest
krzyk,

d. nalezy moéwi¢ krotkimi zdaniami. Jes§li jest koniecznos¢ przekazania
skomplikowanej informacji, najlepiej napisaé to na kartce.

Wskazdwki dotyczace kontaktu z niewidomymi lub niedowidzacymi:

a. wkontakcie z niewidomym zawsze nalezy go poinformowac, Ze sie do niego zblizamy
albo od niego odchodzimy,

b. pod ramie chwyta nas osoba niewidoma, a nie cdwrotnie,
c¢. uprzedzajmy niewidomego o przeszkodach na jego drodze,

d. nigdy nie nalezy dotykaé niewidomego, ktéry jest z psem przewodnikiem. Nie nalezy
tez dotykac psa.

Wskazdéwki dotyczace kontaktu z osobami ze spektrum autyzmu i zespolem Aspergera
(dalej: ZA):

a. o0sobe ze spektrum autyzmu lub ZA mozna rozpoznaé po chaotycznym zachowaniu,
niezwracaniu uwagi na komunikaty ochrony, braku kontaktu wzrokowego i
werbalnego oraz niestandardowych gestach czy dZzwiekach,

b. osoby ze spektrum autyzmu lub ZA na wystawie moga czu¢ sie zagubione i

przytloczone dzwiekami czy tez bodzcami wzrokowymi; mogg tez prébowaé dotknaé
eksponatbw,

¢. do takich os6b nalezy mowié¢ spokojnie i wyraznie, krotkimi zdaniami, powtarzajgc
- komunikat kilkakrotnie,

d. mozna zaproponowaé miejsce odpoczynku i odosobnienia.

§8
Postanowienia koficowe

Organizacja czasu pracy pracownikdéw Wykonawey winna byé zgodna
z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegdlnosci z Kodeksem Pracy.

Pracownicy winni posiada¢ odpowiednie warunki fizyczne ze wzgledu na specyfike
warunkéw pracy, rowniez ze wzgledu na mobilny aspekt wykonywanych czynnoéci.

Pracownicy ochrony powinni spelnia¢ warunki fizyczne oraz psychiczne niezbedne do
wykonywanych zadan.

Wykonawca przedstawi potwierdzenie o niekaralnosci pracownikéw wykonujacych
ushugi na rzecz CSW.

Po stronie CSW jest wskazanie osoby lub osob zarzadzajacych zespolem ochrony w
ramach CSW z mozliwo$cig kontaktu 24/7 dni w tygodniu.

Wykonawea wyposazy pracownikéw w uprzednio weczedniej zaprezentowane
i zaakceptowane garnitury, sprzet lacznosci, pozwalajacy na bezproblemowy kontakt na
obszarze obiektu oraz terenu zewnetrznego, inne niezbedne wyposazenie potrzebne do
wilasciwego wykonywania czynnoéci pracownika ochrony.
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7.  Pracownicy dozoru ekspozycji i obstugi wydarzefi w godzinach pracy maja zakaz
uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen rejestrujacych, szczegblnie w
obszarze ekspozycji, wystawy.

8.  Na kazdej zmianie Wykonawca wskaze osobe odpowiadajaca za prace danej zmiany,
ktora bedzie odpowiedzialna za realizowanie czynno$ci przez zespdt pracownikow
dozoru ekspozycji i obslugi wydarzen. Pracownicy zespotu ochrony bedg $cisle
wspoélpracowaé z zespolem obslugi monitoringu w obszarze realizacji i eliminacji
wszelkich mozliwych zagrozen i sytuacji niebezpiecznych, wskazanych przez operatora
Centrum Monitoringu.

9.  Pracownicy dozoru ekspozycji i obstugi wydarzen zobowiazani sq do przestrzegania
zasad opisanych w niniejszym Regulaminie oraz do podpisania o$wiadczenia bedgcego
zalgcznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu.

10.  Niestosowanie si¢ do powyzszych zasad skutkowaé bedzie karami porzadkowymi.

Piotr Bernatowicz

Warszawa, dnia 17 lutego 2022 r. S R Dyrektor

9} pis Dyrektora CSW
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Warszawa, dnia .co.ccceveercrvvecinnneee

.................................................

imie i nazwisko

Dyrektor Centrum Sztuki Wspdlezesnej
— Zamek Ujazdowski

w/m

Oswiadczenie

Os$wiadczam, ze jest mi znana tre§¢ Zarzadzenia nr 8/2022 Dyrektora Centrum Sztuki
Wspblczesnej — Zamek Ujazdowski z dnia 17.02.2022 . oraz Regulaminu Pracownikéw dozoru
ekspozycji i obstugi wydarzen dla firm zewnetrznych éwiadczacych ushugi na rzecz Centrum
Sztuki Wspolczesnej Zamek Ujazdowski, akeeptuje wszystkie jego postanowienia i zobowiazuje
sie je stosowac.

Oéwiadczam, zZe jestem Swiadoma(y) konsekwencji wynikajacych z nieprzestrzegania
i niestosowania sie do ww. Regulaminu.

(Czytelny podpis)
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