Wolontariat i praktyki Z37/2021_Ri15iR16_CSWZU

Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 37/2021

REGULAMIN WOLONTARIATU
W CENTRUM SZTUKI WSPOLCZESNEJ
ZAMEK UJAZDOWSKI

§1.

Stowniczek pojf;é

Uzyte w Regulaminie okreélenia oznaczaja:

1.

10.

Ustawa - ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. 2020 poz. 1057 pdZn. zm.).

Regulamin - Regulamin wolontariatu Centrum Sztuki Wspoélezesnej Zamek
Ujazdowski w Warszawie okre$lajacy warunki oraz zasady §wiadczenia wolontariatu.

Wolontariusz - osoba, ktéra swiadezy na rzecz CSW wolontariat na zasadzie
dobrowolnoéci i nieodplatnie, zgodnie z zasadami okre$lonymi w Ustawie.

Koordynator wolontariatu — osoba odpowiedzialna‘ 7a proces wspOlpracy z
wolontariuszami. '

Opieckun Wolontariusza — osoba kitorej bezposrednio podlega Wolontariusz
wspélpracujacy z wlasciwym dziatem, nadzorujaca $wiadezenie wolontariatu

Porozumienie - zawarte pomiedzy Wolontariuszem a -CSW porozumienie o
wykonywaniu $wiadezen wolontariatu, w ktérym obie strony uzgadniaja przedmiot
$wiadczen, sposob, miejsce i czas ich wykonywania.

Zgoda — zgoda przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego maloletniego na
wykonywanie przez niego $wiadczenia wolontariatu na rzecz CSW.

Karta zgloszeniowa — karta zgloszenia Wolontariusza dostepna na. stronie
internetowej CSW.

Zaswiadczenie — pisemne zaswiadczenie o wykonaniu przez Wolontariusza
$wiadczenia wolontariatu, w tym o jego zakresie.

Opinia — wydawana na prosbe Wolontariusza pisemna opinia o wykonaniu przez niego
$wiadezenia wolontariatu.

§2,

Postanowienia ogélne

Regulamin wolontariatu (dalej: Regulamin) ustala wewngtrzng organizacje
wolontariatu w Centrum Sztuki Wspolezesnej Zamek Ujazdowski (dalej: CSW) oraz
zwigzane z nim prawa i obowigzki wolontariuszy i CSW.

Przepisy Regulaminu majg zastosowanie do wszystkich wolontariuszy CSW bez
wzgledu na rodzaj wykonywanych zadar.
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W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowarnie przepisy
art. 42 ust. 1 pkt. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2018 poz. 450 z p67Zn. zm.) oraz Kodeksu cywilnego.

§3.
Zasady ogodlne

Organizatorem wolontariatu jest Centrum Sztuki Wspélezesnej Zamek Ujazdowski, z
siedzibg przy ul. Jazdéw 2, 00-467 Warszawa, wpisane do Rejestru Instytucji Kultury
prowadzonego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK
15/92, REGON 000986159, NIP 5260251285.

W wolontariacie moze wziaé udziat kazda osoba, ktdra ukoriczyta 18 lat lub ukonczyta
16 lat i przedlozy pisemna zgode rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Wolontariusz pracuje spolecznie, bez wynagrodzenia.

Wolontariusz nie moze byé zaangazowany dluzej niz 40 godzin tygodniowo.

_ §4.
Cele wolontariatu

Angazowanie do Swiadomej, dobrowolnej i nieodplatnej wspélpracy z CSW w celu
miedzy innymi krzewienia kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;,
Budowanie zaangazowanej spolecznosci wokdl CSW.

Aktywizacja dzialanl spolecznych w obszarze kultury i sztuki.

Promocja idei wolontariatu w obszarze kultury i sztuki.

§5.
Postanowienia szezeg6lowe

Zakres, sposob, miejsce 1 czas wykonywania wspélpracy miedzy Wolontariuszem a
CSW kazdorazowo okreéla porozumienie o $wiadczeniu wolontariatu (zalacznik nr 2).
CSW zobowiazane jest do zapewnienia podstawowych Srodkow ochrony indywidualnej
w zaleznosci od rodzaju $wiadezenia wolontariatu i zagrozedi wynikajacych z ich
wykonywania. :

CSW nie moze zatrudni¢ Wolontarlusza w trakecie wolontariatu, ani do szeéciu miesiecy
po zakonczeniu wolontariatu.

§6.
Zasady naboru wolontariuszy

Maloletni ponizej 18 roku zycia moga zostac¢ wolontariuszami pod warunkiem pisemnej
zgody podpisane] przez przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego (zalacznik
nr 4 do Porozumienia o wykonywanie $wiadczenia wolontariatu).

. Rekrutacja wolontariuszy sklada sie z trzech etapow:

2,1, Wypehienie i zloZenie Karty zgloszeniowej dostepnej na stronie internetowej
CSW (www.u~jazdowski.pl). Karte nalezy wyslaé na adres: wolontariat@u-
jazdowski.pl.

2.2, Rozmowa rekrutacyjna kandydata na wolontariusza z koordynatorem
wolontariatu, podezas ktérej omowione zostang jego kompetenqe niezbedne do
realizacji zadan oraz motywacja do podjecia wolontariatu.

2.3. Szkolenie przygotowujace do realizacji $wiadczenia wolontariatu,

. W procesie rekrutacyjnym rozpatrywane beds jedynie poprawnie i kompletnie

wypelnione karty zgloszenia.
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4. Kandydat na Wolontariusza powiadamiany jest droga elektroniczna (e-mail) lub
telefoniczng o terminie spotkania, podczas ktérego ustalane sa zakres, miejsce, czas i
sposOb wykonywania §wiadcezenia wolontariatu.

5. Wolontariusz powinien posiadaé kwalifikacje i spelnia¢ odpowiednie do rodzaju i
zakresu wykonywanych swiadcezen wymagania, o ile taki obowigzek wynika z odr¢bnych
przepisow.

6. Wolontariusz ma oboquek przejsé instruktaz z zakresu bhp i ppoz.

7. W momencie rozpoczgcia wolontariatu, podpisywane jest porozumienie o
wykonywaniu éwiadezenia wolontariatu z Wolontariuszem.

§7.

Prawa Wolontariusza

1. Wolontariusz ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywanla
$wiadczen.

2. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego za$wiadczenia o wykonaniu
swiadczeniach z uwzglednieniem ich zakresu.

§8.
Obowiazki Wolontariusza

1. Wolontariusz ma obowigzek zapoznaé si¢ z niniejszym Regulaminem.
Wolontariusz ma obowiazek zapoznac si¢ z przepisami o bezpieczefistwie i higienie pracy,
ochrony przeciwpoZarowej 1 innymi przepisami obowigzujacymi w CSW.

3. Wolontariusz jest zobowiazany do starannego wykonywania powierzonych mu zdan.

4. Wolontariusz jest zobowiazany do przestrzegania ustalonych godzin &wiadczenia
wolontariatu. . ‘

5. Solidne wykonywanie powierzonych w ramach wolontariatu obowiazkéw.

§9.
Obowiazki CSW

1. CSW ma obowigzek przeszkolenie Wolontariusza z zakresu bhp i ppoz.
CSW ma obowigzek zapewnienia opiekuna merytorycznego Wolontariusza.

3. Koordynator wolontariatu zobowiazany jest do sporzadzenia porozumienia o §wiadczenin
wolontariatu, przydzielenia opiekuna merytorycznego oraz wydania zaéwiadczenia/ opinii
na pro$be Wolontariusza. '

4. Opiekun merytoryczny Wolontariusza ma obowiazek prowadzenia biezacego nadzoru nad
praca Wolontariusza, rozliczania pracy i przeprowadzenia pisemnej oceny koficowej, na
podstawie ktérej przygotowane bedzie zaswiadczenie o odbytym wolontariacie.

§10.
Zakonheczenie wolontariatu

Zakonczenie wolontariatu moze nastgpic:

1.1. na mocy porozumienia stron,

1.2. przez oéwiadczenie jednej ze stron z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia,

1.3. z uplywem terminu, na ktéry porozumienie o wykonaniu $wiadezenia wolontariatu zostato
zawarte, -

Po zakonczeniu wolontariatu zgodnle z terminem zawartym w porozumieniu, na zgdanie

wolontariusza, przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego (w przypadku

matoletniego) CSW zobowiagzane jest wystawi¢ pisemne zaswiadezenie o zakresie wykonanych

Swiadczen przez Wolontariusza. '
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3. Na proébe Wolontariusza CSW wystawia pisemng opini¢ o wykonanych $wiadczeniach na rzecz
CSW.

4. W przypadku gdy program wolontariatu nie zostal zrealizowany przez danego wolontariusza,
CSW nie wystawi zaswiadczenia.

5. W kazdym wypadku opinia stanowi potwierdzenie rzeczywistej i faktycznej oceny
wykonywanych §wiadczefi wolontariatu.

§11.
Ochrona danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych zbieranych na potrzeby organizowania wolontariatu
jest Centrum Sztuki Wspdlczesnej Zamek Ujazdowski w Warszawie, z siedziba przy ul.
Jazdow 2, 00-467 Warszawa.

2. W CSW jest wyznaczony Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie
skontaktowaé w sprawach dotyeczacych ochrony oraz przetwarzania danych osobowych za
poérednictwem poczty elektronicznej na adres: iod@u~-iazdowski.pl.

3. Zebrane dane przetwarzane beda w celach rekrutacji, zawarcia i realizacji porozumienia o
$wiadczeniu wolontariatu, przeprowadzeniem szkolen, wydawaniem za§wiadczen i opinii
oraz prowadzeniem ewidencji wolontariuszy w CSW, a takze dochodzeniem ewentualnych

. roszezen wynikajacych z zawartego porozumienia.

4. Podstaws prawng przetwarzania danych jest:

4.1. Podjecie dzialan w celu zawarcia i realizacji porozumienia o wykonywanie $wiadczenia
wolontariatu, zgodnie z art. 6 ust.1 lit. b Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie zwane
dalej RODO),

4.2. Prawnie uzasadniony interes CSW, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. f RODO ‘Zwigzany
z realizacjg postanowien porozumienia o wykonywanie swiadezenia wolontariatu,
przeprowadzeniem szkolen, wydawaniem zaéwiadczet i opinii oraz prowadzeniem
ewidencji wolontariuszy CSW i dochodzeniem ewentualnych roszczef wynikajacych z
zawartego porozumienia.

5. Dane osobowe wolontariuszy beda przetwarzane przez czas realizacji porozumienia o
wykonywame $wiadczenia wolontariatu, a po jego zakofczeniu, przez czas wynikajacy z
wygasniecia roszezen wynikajacych z zawartego porozumienia.

6. Kazdej osobie przystuguje prawo dostepu dodanych oraz otrzymania kopii danych, zadania
ich sprostowania, ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, jak réwniez prawo do
wniesienia sprzeciwu w przypadku przetwarzania danych osobowych przez CSW w oparciu
o prawnie uzasadniony interes, o ktérym mowa w pkt. 4 ust. 2

7. Kazdej osobie przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia porozumienie o
wykonywaniu swiadczenia wolontariatu.

§12,
Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Regulamlnu dokonywane s w formie plsemnej pod rygorem
niewaznoéci i wymagaja zapoznania z nimi Wolontariuszy.

2. Koordynator zapoznaje z treécia niniejszego Regulaminu kazdego Wolontariusza
angazowanego w $wiadczenia dla CSW.

3. Regulamin dostepny jest na stronie www.u-jazdowski.pl w zakladce: ,Wolontariat”.
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4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia.
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Zalgcznik nr 1 do Regulaminu wolontariatu ~ Karta zgloszenia wolontariusza

KARTA ZGEOSZENIA WOLONTARIUSZA

1. Dane personalne
TINiE 1 AZWISKO ©eeeeeeieeeeeeer ettt et s
PESEL ..ottt Feeateree e Eee e tesare e ee s ae s e R e s Re e s ba b Rr e

Adres zamieszkania .......... eereeretseh et R et R et e st R A SRR A e A st s e ae s et e s R s s en s eeas
(ulica, nr domu/mieszkania, kod pocztowy)

4tddtrrannrnarrnannnner R L L LT R R R PR PR N R N F R TR T PR LR R R RN YRR R LR PR

Adres email: ............... ertrreerareraseesenaaane rererrrerrrernrarh————— ettt eteabeteetet et b ntttorseaaanrsanas '

Telefon ........... tatreetrarbererterarrrranrnararararaarar Cetetaribareasratstraaetainaan T PPN

2. Wyksztalcenie .............. ceebereesseeReeafesaeeseeatereateeterstereeeetseasee e atenees enaeara anesseeseneentaane
(podstawowe, gimnazjalne, srednie, wyzsze, kierunek studiéw)

3. Dodatkowe umiejetnos$ci ........ e ——— et ettt ee e e rr e e e reresneanes
(znajomo$é jezykow obeyceh, kursy, itp.)

5. Doswiadczenie w pracy wolontariusza ............ccceceevvveniicinvnncrernenne, et eaeanas

............................................................... T T T L LR L L P T T PP P TR P PR R T}
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10.

R T

............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwu!zku rekrutac_]q
wolontariuszy ‘

Administratorem danych -osobowych podanych w Karcie zgloszenia kandydata na
wolontariusza jest Centrum Sztuki Wspdlczesnej Zamek Ujazdowski w Warszawie, z
siedzibg przy ul. Jazdow 2, 00-467 Warszawa.

W CSW jest wyznaczony Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie

skontaktowaé w sprawach dotyczacych ochrony oraz przetwarzania danych osobowych za

poérednictwem poczty elektronicznej na adres: iod @u-jazdowski.pl.

Zebrane dane przetwarzane beda w celach zwigzanych z przeprowadzeniem procesu

rekrutacji, ha wolontariuszy CSW.

Podstawg prawng przetwarzania danych wynikajgeych z:

4.1. art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie zwane dalej RODOQ), jest dobrowolnie
wyrazona zgoda.

4.2, art. 6 ust. 1 lit. b RODO, jest podejmowanie dzialan zquanych 7 zawarciem
porozumienia o wykonanie $wiadczenia wolontariatu.

Dane osobowe wolontariuszy beda przetwarzane przez czas trwania procesu rekrutacji, a

po jej zakoriczeniu bedg niezwlocznie usuwane.
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6. Kazdej osobie przysluguje prawo dostepu dodanych zgdania ich sprostowania, ich
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzama, jak réwniez prawo do wycofania zgody w
dowolnym momencie.

7. Kazdej osobie przysluguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia porozumienie o
wykonywaniu §wiadczenia wolontariatu.

Oswiadczenie ngdy na przetwarzanie danych osobowych

Wryrazam dobrowolna zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
niniejszej Karcie zgloszenia w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolontariusza przez CSW,
zgodnie z ogblnym rozporzadzeniem o ochronie danych (RODO).

....................................................................

{miejscowosé, data i podpis)
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Zatgeznik nr 2 do Regulaminu wolontariatu — Wzér porozumienia o wykonywaniu
$wiadczenia wolontariatu

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU SWIADCZENIA WOLONTARIATU
Zawarte w Warszawie w dniu .... pomiedzy:

Centrum Sztuki Wspélczesnej - Zamek Ujazdowski (dalej CSW), z siedzibg w
Warszawie przy ulicy Jazdéw 2, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK 15/92, NIP: 526-025-12-85,
reprezentowanym przez Piotra Bernatowicza — Dyrektora, zwanym dalej ,CSW?”,

a
Panig/ Panem sue.eeerenseases » Zzamieszkalg/-ym : ul. .. s PESEL ..o
lub w przypadku maloletniego: -

Pania/ Panem .......... erennsy Zamieszkaly/-ym : ul. oo, , PESEL e

dzialajacego w imieniu maloletniego ... (imie i nazwisko), PESEL ......ccoovevvvrmreveenns , zwanym dalej
»Wolontariuszem CSW?”. '

CSW oswiadeza, Ze jest podmiotem, na rzecz ktérego zgodnie z art. 42 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia
24 , kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz U. 2020 poz. 1570)
moga by¢ wykonywane $wiadczenia przez wolontariuszy. S

Wolontariusz CSW o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje i spelnia. wymagania niezbedne do
wykonywania powierzonych mu na mocy niniejszego porozumienia czynnoéci,

Majac na uwadze ide¢ wolontariatu, u podstaw ktérej stoi dobrowolne i bezplatne
wykonywanie czynnodci, " a- takie biorac pod uwage charytatywny, pomocniczy i
uzupehiajacy charakter wykonywanych przez Wolontariuszy $wiadczen, Strony porozumienia
uzgadniaja wspoldzialanie CSW i Wolontariusza w zakresie realizacji zadan CSW.

§1.
1. Strony zgodnie ustalaja, Ze porozumienie niniejsze obejmuje zadania o charakterze
wolontariatu, ktére majg charakter bezplatny.
2. Gdy zadania Wolontariusza wigza sie z dostepem do danych, ktérych administratorem jest
CSW, w tym do danych osobowych: ‘

2.1. Wolontariusz przed rozpoczeciem realizacji porozumienia otrzyma upowaznienie do
przetwarzania danych osobowych oraz zostanie zapoznany z mformaqarm
dotyczacymi ochronny danych osobowych w CSW,

2.2. Wolontariusz jest zobowigzany do podpisania oéwiadczenia dotyczacego zachowania
w tajemnicy danych osobowych oraz sposobu ich zabezpieczania,

2.3. UpowaZnienie oraz o$wiadczenie stanowia zalgcznik nr 2 do niniejszego
porozumienia. '
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§2,

1. Wolontariusz CSW zobowiazuje sie wykonywaé w ramach porozumienia $wiadczenia
odpowiadajace ustalonym celom wolontariatu, ktére zostana szczegélowo wskazane w
zalgczniku nr 1 do porozumienia ).

2. Strony ustalaja rozpoczecie swiadczenia w terminie od dnia ..., do dnia .....

Wolontariusz swiadczenie bedzie wykonywal osobiscie w siedzibie CSW (lub poza nig w
dokladnie ustalony sposéb) w dniach tygodnia ustalonych z Opickunem Wolontariusza.

4. Wolontariusz zobowiazany jest do przestrzegania zasad organizacji pracy CSW i
bezpieczenstwa jego majatku, ktére zostaly zawarte w zalgczniku nr 3 do niniejszego
porozumienia oraz do dbalo$ci o dobre imig i wizerunek CSW..

5. W przypadku wolontariusza maloletniego odpowiedzialnoéé za zapewnienie przestrzeganie
zasad nalezy do jego prawnego opiekuna.

6. W przypadku niezrealizowania przez Wolontariusza $wiadczen, o ktérych mowa w §2 ust.
1 za$wiadezenie o odbyciu wolontariatu nie zostanie wydane.

§3.

1. CSW zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiednie warunki bhp do wykonywania przez
Wolontariusza éwiadczen okre§lonych w §2 ust. 1 niniejszego porozumienia.

2. CSW po wykonaniu przez Wolontariusza $wiadezen, o ktérych mowa w §2 ust. 1 wystawi
zaswiadczenie o odbycin wolontariatu,

§4.

Opiekunem Wolontariusza jest pracownik CSW (imie i nazwisko), ktéry nadzoruje praw1d}owe
wykonanie wolontariatu w oparcm 0 zawarte porozumienie. C

§5.

1. W sprawach nieureégulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie majg
przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U, z 2020 poz. 1570 7 poz. zm. ), Kodeks eywilny raz Regulamin
Wolontariatu Centrum Sztuki Wspblezesnej Zamek Ujazdowski. .

2. Administratorem danych podanych w porozumieniu jest CSW, dane przetwarzane beda
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Radu (UE}
z2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrekiywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych -
zwanego dalej RODOQ), wylacznie na potrzeby realizacji niniejszego porozumienia.
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji porozumienia. Informacja
na temat przetwarzania danych osobowych, w tym przyslugujacych praw wolontariuszy
przyznanych na podstawie przepisow o ochronie danych osobowych znajduje sie w
Regulaminie wolontariatu w CSW ktéry zostal zaakceptowany i przyjety do stosowania
przez Wolontariusza.

§6.
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1. Strony zastrzegaja sobie mozliwoéé rozwigzania niniejszego porozumienia =z
tygodniowym okresem wypowiedzenia.

2. Strony mogg rozwigza¢ niniejsze porozumienie za porozumieniem stron w kazdym

czasie.

3. Zwaznych przyczyn kazda ze Stron moze rozwigzaé hiniejsze porozumienie ze skutkiem
natychmiastowym bez zachowania terminu wypowiedzenia przy czym zaniechanie
$wiadczen bez wezeéniejszego powiadomienia w okresie dluzszym niz jeden dzien
oznacza wygadnigcie porozumienia. Nie dotyczy to sytuacji w ktérych z przyczyn
obicktywnych takie powiadomienie nie byto mozliwe, a przedstawione niezwlocznie
wyjasnienia i dowody je popierajace bede sprawy sytuacja i dowody bede
zaakceptowane przez CSW.

§7.
Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§8.
W razie powstania ewentualnych sporéw na tle realizacji niniejszego porozumienia organem
wladciwym do ich rozstrzygniecia jest sad powszechny wladciwy dia siedziby CSW.

§9.

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

W imieniu CSW | Wolontariusz
o (osoba dzialajaca w
imieniu Wolontariusza)
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Zalgeznik nr 1 do Porozumienia o wykomywanie $wiadezenia wolontariatu

Nr:..... ,zdnid ...
OPIS SWIADCZENIA WOLONTARIATU

.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
eeeteeteeiersiseseestsesssesertsessesesstseentrraerisnsistataantiaees bt erteeate e tesraaeeastaeeavessaseentessbaeranseeraeenataerares
.........
.................................................................................................................................
................................................................................................................................
...........................................

W imieniu CSW Wolontariusz
(osoba dzialajgca w
imieniu Wolontariusza)
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Zatgeznik nr 2 do Porozumienia o wykonanie $wiadezenia wolontariatu
Nr: ... , Zdnia .....
UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W odniesieniu do art. 29 oraz art. 32 ust. 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ~ dalej RODO),

UPOWAZNIAM

Panig/Pana .......cceveiniiviiiniinsiinnnns » PESEL .o, , do przetwarzania
danych osobowych w ramach pelnionych obowigzkéw wynikajacych z porozumienia o
wykonywanie $wiadczenia wolontariatu. Zakres upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych w systemach informatycznych jest okreslony poprzez indywidualnie przyznawana
prawa dostepu do kazdego z systemow. ‘ .

Jednoczeénie upowazniam ww. do tworzenia dla potrzeb wykonywanej pracy, w tym czynnoéci
zlecanych, baz danych, w tym rejestrow w plikach programéw biurowych (np. MS Word, MS
Excel) oraz podrecznych archiwach papierowych z zachowaniem pelnej ich ochrony przy
zastosowaniu Srodkéw technicznych i organizacyjnych wdrozonych w CSW. Upowaznienie
wygasa wraz z ustaniem porozumienia o wykonywanie $wiadczenia wolontariatu.

................................................................

LR N PP Y Py

Podpis osoby upowain'idnéjl
OSWIADCZENIE OSOBY UPOWAZNIONEJ

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobéw ich
zabezpieczania, do ktérych mam lub bede mial(a) dostep w zwiazku z wykonywaniem prac na
rzecz CSW, w czasie obowigzywania porozumienia na wykonywanie $wiadczenia wolontariatu
oraz po jego ustaniu.

Zobowigzuje sie przestrzegaé regulamindéw, instrukeji i procedur obowiazujgcych w CSW
dotyczacych ochrony danych osobowych, w szczegblnosei o$wiadezam, iz nie bede
udostepnial(a) danych osobowych osobom nieupowaznionym do ich przetwarzania oraz bez
upowaznienia nie bede wykorzystywal(a) danych osobowych przetwarzanych w CSW w
‘zadnym innym celu, niz ten, do ktérego zostalam/-em upowazniona/-y.

Oéwiadczam, Ze zostalam/-em zapoznana/-y z przepisami RODO w tym o grozacej
odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z obowiazujacych przepisow,

............................................................................................................................

Data { miejsce zloZzenia odwiadczenia Podpis osoby skladajacej oéwiadczenie
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Zatgeznik nr 3 do Porozumienia o wykonywanie $wiadczenia wolontariatu
Nr: ... ,Zzdnia.....

OSWIADCZENIE WOLONTARIUSZA O ZAPOZNANIU SIE Z TRESCIA
REGULAMINU WOLONTARIATU W CSW

Ja nizej podpisana/-y ....ccccceeerivninrinesnieenseesnnnen potwierdzam, ze zapoznalam/-em sie z
treécia Regulaminu wolontariatu w Centrum Sztuki Wspdlczesnej Zamek Ujazdowski, w tym z
zawarta w nim informacja na temat przetwarzania moich danych osobowych przez CSW w
zakresie i celach zwigzanych z realizacjs porozumienia o wykonywanie Swiadczenia
wolontariatu oraz przystugujacych mi prawach na podstawie przepiséw o ochronie danych
osobowych. W pelni go akéeptujq i przyjmuje do stosowania, co potwierdzam wlasnorecznym
podpisem. .

Oé$wiadczam, iz mdj stan zdrowia pozwala na podejmowanie dzialan wolontariatu.

.....................................................

(czytelny podpis wolontariusza)
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Zalqcznik nr 4 do Porozumienia o wykonywanie $wiadezenia wolontariatu
Nr: ... , Zdnia .....

ZGODA NA SWIADCZENIE WOLONTARIATU NA RZECZ
CENTRUM SZTUKI WSPLOCZESNEJ ZAMEK UJAZDOWSKI

Ja nizej podpisany przedstawiciel ustawowy/ opiekun prawny* wyrazam zgode na udzial

...............................................................

(imie i nazwisko)

w wolontariacie $wiadczonym na rzecz Centrum Sztuki Wspdlezesnej Zamek Ujazdowski — w
sposob i na zasadach okreélonych w Porozumieniu o wykonywanin $wiadczenia wolontariatu
zawartym w Warszawie w dnitl .....ccccevvcvnvesccnneeenene,

................................................................................................

(podpis przedstawiciela ustawowego/ opiekuna prawnego)*

* niepotrzebne skresli¢

nr telefonu ..

Administratorem danych podanych w kwestionariuszu jest Centrum Sztuki Wspolczesnej
Zamek Ujazdowski z siedziba: ul. Jazdéw 2, 00-467 Warszawa. Dane przetwarzane beda
zgodnie z art, 29 oraz 32 ust. 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Radu (UE) z
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych -zwanego dalej
RODO) na potrzeby prowadzenia biezacej rekrutacji wolontariuszy. W przypadku wyrazenia
stosownej zgody dane beda przetwarzane réwniez na potrzeby przyszlych proceséw
rekrutacyjnych wolontariuszy. Kazda osoba, ktorej dane dotycza ma prawo dostepu do treéei
swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do
przyjecia kandydata w celu $éwiadczenia wolontariatu.

........................................................................

(podpis skladajgcego oéwiadczenie)
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10.

Zalgcznik nr 5 do Porozumienia o wykonywanie swiadczenia wolontariatu

ZASADY ORGANIZACJI PRACY CENTRUM SZTUKI WSPOLCZESNEJ
ZAMEK UJAZDOWSKI I BEZPIECZENSTWA JEGO MAJATKU

Wolontariusz bedzie wykonywat §wiadczenia wolontariatu na terenie CSW, poczawszy
od dnia okre$lonego w porozumieniu o wykonywanie $wiadczenia wolontariatu do dnia
jego zakoniczenia.

Wolontariusz zobowigzuje sie przestrzega¢ obowigzujacych w CSW przepiséw bhp 1
PpOL.

Wolontariusz zobowiazany jest do poszanowania i przestrzeganla zasad korzystania z
infrastruktury na terenie CSW. ‘

Wolontariusz zoboquany jest do postepowania, ktére nie naraza CSW na utratg
dobrego imienia i wizerunku.

Wolontariusz ponosi pelng odpowiedzialnoéé za utrate, zniszczenie lub uszkodzenie
mienia CSW oraz za spowodowanie w nim ubytku bez wzgledu na przyczyne, w tym
ponosi odpowiedzialnoéé za przypadkows utrate, zniszezenie lub uszkodzenie.

W razie utraty lub zniszczenia mienia CSW wolontariusz zobowiazuje si¢ do pokrycia
straty w kwocie odpowiadajacej wartoéei tego mienia.

W przypadku uszkodzenia mienia CSW wolontariusz zobowiazuje sie do
natychmiastowego zawiadomienia o tym CSW, o okolicznoéciach i zakresie
uszkodzenia oraz zobowigzuje sie do udokumentowania uszkodzen mienia CSW.
Kwote odszkodowania odpowiadajacego wartosci mienia CSW wolontarlusz wyplaci
CSW w ciggu 30dni od dnia stwierdzenia utraty lub jego zniszezenia.

W przypadku uszkodzenia. mienia CSW wolontariusz zobowiazuje sie do pokrycia
kosztow zwigzanych z jego konserwacja, na podstawie kosztorysu przedstawionego
przez CSW. |

Wolontariusz dokona platnoéci, o ktorej mowa w ust. 8 powyze] w terminie 14 dni od
daty otrzymania faktury. Platnoéé nalezy uici¢ na numer rachunku bankowego
wskazany przez CSW.

................................................................................................................

W imieniu CSW Wolentariusz
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